Protokoll for styrelsemote Welsh Springer Spanielklubben
Telefonmote 2021-12-12 kl. 19:00

Narvarande:
Ordinarie ledaméter
Bjorn Klefbohm (BK)
Rigmor Langstrom (RL)
Lena Torstensson (LT)
Julia Nygren (JN)
Inger Fjeldly (IF)
Jenny Tenggren (JT)
Suppleant

Dan Axelsson (DA)
Valberedning

Janne Gustavsson

Ej ndrvarande
Jenny HOOk (JH)
Susanne Nilsson (SN)

§1 Motets oppnande
Ordférande halsar valkomna och forklarar motet 6ppnat.

Valberedningens ordférande deltar inledningsvis for att informera om vilka poster som skall
vdljas och fyllas vid nasta arsmote, for valberedning, revisorer, revisionsuppleanter och
styrelsen, vilket for styrelsen ar ordférande, tre ledamaoter pa tva ar (da det var tre
fyllnadsval vid foregaende arsmote) och tva suppleanter.

Styrelsemedlemmarna ska var och en ge besked om hur de ser pa sitt framtida uppdrag i
styrelsen innan 26/12-21 till mailadress kennel@heddychlon.se.

§2 Val av justerare
JT utses till moétets justerare.
§3 Faststillande av dagordning
Dagordningen faststalls med féljande tillagg:

e  Anmalt Ovriga fragor:
o Uppmadrksamma utmarkelser
o Kommunikationsansvarig
o Oka antalet medlemmar

Anmalda fragor skall meddelas minst 1 vecka innan styrelseméte, samt de fragor som skall
behandlas skrivs in i dagordningen for motet.

§4 Foregaende protokoll

Punkten bordlaggs till ndsta mote.



§5 Inkommande och utgaende skrivelser

5.1. Utgdende skrivelser.
5.1.1.BK har svarat skrivelser i enlighet med féregaende protokoll.
5.2. Inkommande skrivelser
5.2.1.Foreslagna att representera Rasklubbarna: Tollare & Golden retriver.
5.2.1.1. Snedférdelat om lokalklubbarna och styrelsen ska representeras och nu ar
det tva fran lokalklubb. Ingen fran spanielraserna blir representerade. Bor
papekas i svaret.
5.2.2. Underlag till resepool
5.2.2.1. Resekvitto skall scannas in till SSRK.
5.2.3. Offerter redovisas under 6.3 och 7d
5.2.4. Digitalt arsmote tas upp under 7f
5.3. Inget Ovrigt inkommande.
5.4. Inkommande post har skickats ut kontinuerligt under perioden till hela styrelsen.

§6 Rapporter

6.1 Ordforande - BK
6.1.1 Inget Ovrigt att rapportera.

6.2 Vice ordférande - RL
6.2.1 Inget Ovrigt att rapportera, avvaktar punkt 6.5.

6.3 Kassor—LT
6.3.1 Skickat 6ver berdkning till styrelsen. Ekonomin for klubben &r god.
6.3.2 Open Show i Astorp gick bra.
6.3.3 Faktura webbsida tas upp under 7.4.
6.3.4  Fakturor fran bl.a. rasmonter MyDog.

6.4 Sekreterare — JN
6.4.1 Arkiveringen i Dropbox ar nastan up to date.
6.4.2 Eftersoker tidigare arkivparmar som skall finnas hos foregaende sekreterare.
6.4.2.1 IF kan hamta om det ar dverskadlig mangd och ta med till fysiska
motet om de kan hamtas i anslutning till Halmstad. IF kontaktar. JN
skickar 6ver uppgifter till IF for vidare kontakt.
6.4.3 Tidigare styrelsemedlemmar har tillgang till Dropbox. Mdjligheterna ses
over.

6.5 Uppfodar- och avelskomittén — RL
6.5.1 SSRKs funktionarstraff
6.5.1.1 Larorikt och sammanfattas till Welshnytt, samt kortfattat har nedan.
6.5.1.1.1 Tandhalsa och avelsaspekter
Fokus holls mot tandlossningssjukdomar. Det ar svart att
folja upp da det inte finns med i forsakringsbolagens
statistik. Inte sdkert att tandhélsan blivit sdmre, utan vi
ar mer uppmarksamma och hundarna lever langre. Det



6.5.1.1.2

6.5.1.1.3
6.5.1.1.4

6.5.1.1.5

6.5.1.1.6

finns arftliga komponenter men det viktigaste tecknet ar
att det skiljer sig at mellan olika raser. Smaraser har
problem i stoérre utstrackning. Rekommendationer var
att anvanda aldre, friska djur i avel och avelsdebutera
forst nar foradldragenerationen ar 6 ar. For uppfodare
kom tips da tikar med valpkull far daliga tander, att en
riskfaktor som paverkar tanderna ar uttorkning och da
dven daligt med salivi munnen. Tikar med valpar bor fa
blétmat och mycket vatska.

HD-index

Ej aktuellt for var ras. Sa lange andelen hundar med
kliniska besvar inom rasen inte 6kar ar det inte aktuellt
for var ras, men det &r viktigt i avelsplaneringen att titta
brett pa slaktingar bakat for att undvika detta.

RAS — avvaktar till punkt 8.

Ogonhar pa insidan av 6gonlock

Ogonspecialisten funderade p& om gener for riklig
harvaxt okade risken fér komman.

Sarskilda rasspecifika domaranvisningar

Vi finns inte med bland de raser det hdr handlar om,
handlar mest om spaniel i allmanhet. Mail i detta drende
bor vidarebefordras till RL.

Eventuellt behov av revidering av var 6gonpolicy som
kommer att goras ndsta ar. Avelsdjur med akomma som
paverkar bor ej anvandas i avel enligt SKKs regelverk.

6.6 Suppleant Utstallning, Redaktor Welshnytt Dan — DA
6.6.1 Daligt med material till Welshnytt vilket ar bekymmersamt. Styrelsens bidrag
bidrog till att fa ihop en tidning vid detta utskick. For att fa bredd pa
tidningen behovs bidrag fran alla typer av medlemmar medlemmar.
6.6.2 Ingen konkurrens mellan hemsidan och Welshnytt utan all info som gar ut
pa hemsidan skall ut i Welshnytt med.

6.7 Ledamot Viltspar, Utbildning - IF

6.7.1 Information pa hemsidan bor ses over, det finns viss inaktuell information.
6.7.1.1 IF kontaktar webadmin.

6.8 Ledamot Aktivitetsgrupper - JT

6.8.1 Kontakt med nagra av aktivitetsgrupperna, men inte kontaktat alla an.
6.8.2 | aktivitetsgruppsdokumentet star att de kan fa 2000 kr, men det ar
reviderat till 4000 kr. JT reviderar detta och gar ut med information till

webadmin.

6.9 Ledamot Jakt - JH
6.9.1 Ejnarvarande



6.10  Suppleant Rallylydnad, Lydnad, Agility, Resultatredovisning - SA
6.10.1 Ej narvarande

§7 Atgirdat och dnnu ej dtgirdat

7.1 Uppdragsbeskrivningar
7.1.1 BKsammanstaller de inskickade uppdragsbeskrivningarna och skickar dessa
med kallelsen till ndsta mote.
7.2 Club show och jubileum
7.2.1 Grénna ar beslutat. Club Show dag 1 och SSRK dag 2. Datum &r 18-19/6-22.
7.2.2  FOr att 6ka intresset att stanna kvar efter utstéliningen ges forslag pa
aktiviteter. Middag och ytterligare aktivitet, kanske en talare eller
forelasning? Senast i mars behovs en relativt tydlig plan.
7.2.2.1 Aktivitetsforslag bordlaggs till det fysiska motet i januari.
7.2.2.2 Boende behdver bokas i tid. DA skickar ut en preliminar annons till
styrelsen for mailbeslut som sedan kan ga ut till medlemmarna.
7.3 RAS-boken.
7.3.1 DA kontaktar Pipeline for offert och priser och skickar ut forslag pa annons
for skrivelser till RAS pa mail till styrelsen.
7.4 Offerter
7.4.1  Faktura fran webbadmin betald.
7.4.2  Welshnytt — offert med kostnad per sida. Vi kommer knappt upp till min.
antal sidor i dagslaget. DA svarar pa offerten.
7.5 Reviderad text till broschyr
7.5.1 Reviderat enligt RLs anvisningar.
7.6 Arsmote
7.6.1 Skall vara arsmote innan mars manads utgang. SKK har forlangt mojligheten
for digitalt arsmote. Styrelsen planerar for fysiskt méte med digitalt mote
som plan B.

§8 Forslag till beslut med anledning av utvardering RAS

8.1 Avels- och uppfédarkommittén éverlamnar sin revidering av RAS. Det ar ett enigt
dokument fran samtliga inblandade.

8.1.1 Avels- och uppfédarkommittén har gjort en halsoenkat, utvarderat data fran
avelsdata, skickat ut en enkat till uppfédare och sammanstallt detta.
Svarsfrekvensen och engagemanget fran medlemmar och uppfédare hade
onskats hogre.

8.1.2 Foren liten klubb som denna behdvs fa storre prioriteringar sa det blir
gorligt att arbeta. Bland smaklubbarnas representanter kande flertalet igen
sig i svarigheten med att gora rasdokumentet till ett levande dokument som
arbetas med. Gehor for angreppssattet under avelskonferensen fran SSRK.
8.1.2.1 Styrelsen tar emot utvarderingen och lagger den till handlingarna

samt uttalar att det fortsatta arbetet med revidering av RAS
lampligen utgar fran de slutsatser som utvarderingen kommit fram
till. Halsoenkat och utvardering av ras laggs som bilaga till
protokollet.



§9 Ev atergang till KM i viltspar

9.1 Genom att ga tillrackligt manga tavlingar gar det att “kopa sig till” en utmarkelse da det
ar de 5 basta resultaten under aret som raknas. Reglerna for viltspar andras 2022-01-01
och HP kommer da tas bort, da det ska vara svart att fa men idag delas ut med manga
olika grunder i landet.

Att arrangera KM i jakt viltspar &r ett bra tillfalle for vara medlemmar att tréffas, och har
tidigare varit valbesokt.
9.1.1 Denna punkt andrades pa ett arsmote sa detta ska isafall tas upp som punkt
pa kommande arsmote. LT forbereder punkten.

§10 Ovriga fragor

10.1  Kommunikationsansvarig
10.1.1 Var och en tar extra ansvar for att se till att de punkter som skall
kommuniceras vidare gor det
10.2  Utmarkelser
10.2.1 Redaktéren och webbadmin skriver om detta. Medlemmarna far sjilva
skriva text for att komma med da vi inte har ndgon redaktor som kan soka
ratt pa information och bakgrundshistorik.
10.3  Oka antalet medlemmar
10.3.1 Under pandemin och den stora efterfragan pa valpar sa har nastan ingen
kull lagts ut av valpférmedlingen, darav har inte uppfddarna erhallit nagot
utskick med infoblad om WSSK och om mojligheten till gadvomedlemskap.
Forslag: For ar 2021 forlanga tiden da uppfodare har mojlighet att ge sina
valpkopare medlemskap i WSSK till nedsatt avgift. Mojligheten géller
valpkullar fédda 2021 och fram till dess valparna fyller ett ar.
10.3.1.1 Styrelsen godkanner forslaget.

§11 Nasta mote

Forslag for datum kommande styrelsemote: 12-13 februari pa Upplands Vasby Scandic
Hotell. M6te lunch-lunch.

Arsmote 26 mars 2022

Motet avslutas kl 21:30

Vid protokollet

Julia Nygren
Sekreterare



Justeras av

Bjorn Klefbohm
Ordférande

Bilaga till protokollet:

Utvardering av RAS
Halsoenkat

Jenny Tenggren
Ledamot



